Direccidn de Administracién y Finanzas
Departamento de Gestién da Personas

Tamicipaidad he i
Recoleta l

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Natalia Loreto Cristh/a,l-luenante Rival

PERIODO QUE INFORMA: Marzo 2f)2} /

N° DE BOLETA :5 _/  MONTOBRUTO: 1.000.000 /

PROGRAMA : Programa de Pueblos Origi éos /
ITEM : 215.21.04.004.001 / CENTRO DE cosr}a: 04-06.91.03 /
CARGO : Encargada Programa Pueblos Originarios _/

FUNCIONES (seglin contrato):

1. Disefiar y ejecutar las acciones necesarfas para el cumplimiento de los objetivos del
Programa.

2. Apoyar en los procesos de planificacién yejecucién de las acciones orientadas a la poblacién
y a las organizaciones de la comuna.

3. Participacién en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones
propias del departamento.

4. Articulacidn con redes de atencion con los establecimientos/internos, entidades pablicas y
privadas para la atencién de la temética del programa.

5. Atencion de publico que requiera informacién y gestiones propias del progpa{na, visitas e
terreno para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna. 7

6. Orientarsobrela obtencién/ge beneficios otorgados por las entidades publicas y privadas a
usuarios del programa.

7. Participacion en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e
institucional,

8. Apoyo en la ejecucién de las actividades y metas asociadas al programa. /

8. Postulacion a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierne Central.

10. Participar en las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

/




